
2026年南京医科大学专业技术职务申报人员简表

所在院系部处 工会

姓   名 王冉 出生日期 1983-09-02

申报学科 教育管理研究 申报职务 教育管理研究副研究员

现获最高卫生专业技术职务资格时间
现聘教学职务

及时间
教育管理研究助理研究员 

2014-06

最高学位（历）及时间
硕士学位 2009-07

硕士研究生毕业 2009-07
是否具备高校教师

资格证书
否

是否有境外研修经历（申报教授职务
时，有一年及以上或两个半年累计的研
修经历；申报副教授时，有连续6个月及

以上的研修经历）

否
研修单位 研修时长

一、论文

  科研论文

序
号

论文题目 文献类型 刊  名 发表时间 收录类型
南医大高
水平学科

目录

中科院
分区

当年影
响因子

本人排名

署名单位
是否为南
京医科大

学

1

新形势下提升高
校招生宣传效度
实践探析——以

N大学为例

期刊论文
教育界：高等教育研

究（下）
2015 普刊

第一作
者(1/1)

是

2
打造以校友资源
为依托的高校学
生就业新平台

期刊论文 文教资料 2017 普刊
第一作
者(1/1)

是

3

团队管理视域下
高等医学院校兼
职班主任队伍建

设之思考

期刊论文
太原学院学报(社会

科学版)
2019 普刊

第一作
者(1/1)

是

4
新形势下加强医
学本科生就业指
导工作的思考

期刊论文
中国多媒体与网络教
学学报(上旬刊)

2019 普刊
第一作
者(1/1)

是

5
全面从严治党 
打造风清气正的
政治生态环境

期刊论文 辅导员 2019 普刊
第一作
者(1/1)

是

6
SPOC 教育模式
在外科护理规范
化培训中的应用

期刊论文 临床普外科电子杂志 2021 普刊 独立作者 是

7
画好民族团结进

步同心圆
中文期刊论

文
群众 2022

第一作
者(1/1

党报党刊
)

是

8

儿童期虐待与大
学生网络强迫性
购买的关系:基
于潜变量混合增

长模型

中文期刊论
文

中国健康心理学杂志 2023 北大核心
第一作
者(1/1)

是

9
高校工会对教职
工心理健康的关
注与支持研究

中文期刊论
文

科教导刊（电子版） 2025 普刊 通讯作者 是

10

高校工会在推进
学校民主管理中
的作用与路径研

究

中文期刊论
文

新教育时代电子杂
志（教师版）

2025 普刊
第一作
者(1/1)

是



  教学论文

序
号

论文题目 文献类型 刊  名 发表时间 收录类型
当年影
响因子

本人排名

署名单位
是否为南
京医科大

学

1

二、教材、论著

序
号

题目 类别 出版时间 本人角色 总字数(万字)
本人承担字
数（万字）

1

三、课题

序
号

课题名称 项目类别 项目来源
课题
级别

课题
类型

获评经
费（万
元）

开始时
间

结束时
间

本人角
色

承担单位
是否为南
京医科大

学

1
数智赋能医学院校仪式育人机制创

新与实践路径研究

江苏省高校
哲学社会科
学研究基金

江苏省教育
厅

市厅级 课题 1
2025-0
7-22

参与人
(3/4)

是

2
临床思维视域下构建新时代医学院

校“三全”资助育人机制
其他厅级项

目

江苏省教育
科学规划领
导小组办公

室

市厅级 课题 0.5
2022-0
2-15

2025-0
6-30

参与人
(10/10)

是

3
三全育人教育逻辑视域下少数民族

受资助学生成长追踪研究

江苏省高校
哲学社会科
学研究基金

江苏省教育
厅

市厅级 课题 1
2022-0
7-12

2024-0
5-23

参与人
(3/4)

是

4
以校友资源为依托的医学生就业服

务平台研究

南京医科大
学哲学社会
科学发展专
项项目

南京医科大
学

校级 课题 0.3
2016-1
2-31

2019-1
1-19

负责人
(1/1)

是

5 研究生教育教学改革课题 其他/其他
南京医科大

学
校级 课题 1

2019-0
1-03

2020-0
5-01

负责人
(1/1)

是

四、成果获奖

序
号

名  称 获奖类别 颁奖单位 奖励级别 奖励等级 颁奖日期 获奖排名

获奖人单
位是否为
南京医科

大学

1

五、指导学生获奖

序
号

竞赛/奖励名称 是否白皮书 竞赛等级 成果名称 获奖日期 获奖等级
指导教师

排名
是否南医

大

六、成果转化、专利

序
号

专利名称 类型 专利授权日期 本人排名 成员人数

专利权人
单位是否
为南京医
科大学

转化金额
(万元)

1

七、任现职以来近五年教学工作量

1.基础性教学工作量合计近五年标准学时：



2.临床实习（规培）带教工作量（仅限临床教师填写）合计近五年标准学时：

3.临床实践教学活动工作量（仅限临床教师填写）合计近五年标准学时：

4.研究生导师带教工作量合计近五年标准学时：

5.总教学工作量： 0

八、个人荣誉（含师德师风）

序
号

奖励名称 奖励级别 奖励等级 颁奖日期 颁奖单位 个人排名

1
2021年本科生招生宣传工作先进个

人
其他 其他奖 2021-11-22

南京医科大学学生
工作部

负责人（第一名
）

2
2022年江苏省大中专学生志愿者暑
期文化科技卫生“三下乡”社会实

践活动先进个人
市厅级 其他奖 2022-11-17

中共江苏省委宣传
部、江苏省文明
办、江苏省教育
厅、共青团江苏省
委、江苏省学生联

合会

负责人（第一名
）

3 2020年度学生工作优秀论文二等奖 其他 二等奖 2021-04-07
南京医科大学学生

工作部
负责人（第一名

）

4 2019年度学生工作优秀论文二等奖 其他 二等奖 2020-05-13
南京医科大学学生

工作部
负责人（第一名

）

5 2018-2019学年优秀兼职班主任 校级 其他奖 2019-09-11 南京医科大学
负责人（第一名

）

6 2021-2022 年度优秀工会干部 其他 其他奖 2022-12-05 南京医科大学工会
负责人（第一名

）

7 南京医科大学档案工作先进个人 其他 其他奖 2021-12-21
南京医科大学档案

馆、校史馆
负责人（第一名

）

8 南京医科大学档案工作先进个人 其他 其他奖 2019-12-24
南京医科大学档案

馆、校史馆
负责人（第一名

）

9 2021 级本科生军训工作先进个人 其他 其他奖 2022-09-08
南京医科大学人民

武装部
负责人（第一名

）

10
南京医科大学2022年大学生志愿者
暑期“三下乡”社会实践活动先进

工作者
校级 其他奖 2022-12-01

中共南京医科大学
委员会

负责人（第一名
）

11 本科生招生工作先进个人 校级 其他奖 2015-06-01 南京医科大学
负责人（第一名

）

12
2017-2018年度南京医科大学“优秀

工会干部”
其他 其他奖 2018-12-28 南京医科大学工会

负责人（第一名
）

13
2016年“临床医学专业认证工作先

进个人”
校级 其他奖 2017-09-01 南京医科大学

负责人（第一名
）

14 2015年度学生工作优秀论文二等奖 校级 二等奖 2016-01-01 南京医科大学
负责人（第一名

）

15 2017年度学生工作优秀论文二等奖 校级 二等奖 2018-03-01 南京医科大学
负责人（第一名

）

承诺：本人申报 教育管理研究 学科
教育管理研究副研

究员 职务。本人在本表中所填写的内容是真实准确的

，如有不实之处，本人愿承担相关责任。

联系电话：

单位审核意见： 通过


